
 

คำสั่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  
     ที่  342/๒๕๖7 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 
และคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
................................................... 

 

ด้วย ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใช้เป็นกรอบ          
แนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีการประพฤติปฏิบัติตนมีคุณธรรม
และรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด 

ในการนี้  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา พิจิตร เขต 1  จึ งแต่งตั้ ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ประกอบไปด้วย 
๑. นายธงชัย  จันแย้         ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา           ประธานกรรมการ 

       ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1   
2. ว่าที่พันตรีสุวิศิษฏ์  กันทา   รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา      รองประธานกรรมการ 
                                      ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
3. นางสาวบุญครอง  กุลดี      รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา      รองประธานกรรมการ 
                                      ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
4. นายสิทธิศักดิ์  เทศประสิทธิ์  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา      รองประธานกรรมการ 
                                      ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
5. นายรภัทร  อินทรีย์           นิติกรชำนาญการ ปฏิบัติหน้าที่                     กรรมการและเลขานุการ 
           ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี 
6. นางสาววันนิภา พรมทอง    นิติกรชำนาญการ                              กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  

  ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีอำนาจ
หน้าที่ ดังนี้  
  1. การส่งเสริม สนับสนุน ใหข้้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติ 
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนด
จริยธรรม 
  ๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติ
ปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          
             /๓. สอดส่อง.. 
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  ๓. สอดส่องดูแลให้มีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    สั่ง  ณ  วันที่  20 เดือน  มิถุนายน  พ.ศ.2567 

 

       
 


