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ประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
เรื่อง  การขึ้นบัญชีและการยกเลิกผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

 ต าแหน่งพนักงานรักษาความปลอดภัย 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  

-------------------------- 
 
  ตามประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 
2563  ได้ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งพนักงานรักษาความปลอดภัย      
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 และประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิ์รับการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง
พนักงานรักษาความปลอดภัย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ประกาศ ณ วันที่ 
15 ธันวาคม 2563 
 

  บัดนี้ การด าเนินการคัดเลือกได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกบุคคล
เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งพนักงานรักษาความปลอดภัย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

  ในการนี้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ขอแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับ
การข้ึนบัญชีและการยกเลิกบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก ดังนี้ 
 

1. การข้ึนบัญชี 
บัญชีผ่านการคัดเลือกให้ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

ได้เป็นต้นไป เว้นแต่มีการประกาศรับสมัครคัดเลือกในต าแหน่งเดียวกันนี้อีกให้บัญชีผู้ได้รับคัดเลือกนี้เป็นอัน
ยกเลิกตั้งแต่วันประกาศรับสมัครคัดเลือกครั้งใหม่ 
 

2. การยกเลิกการข้ึนบัญชี 
ผู้ผ่านการคัดเลือกท่ีได้ขึ้นบัญชีไว้ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ ถ้ามีกรณีอย่างใด 

อย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้น คือ 

(1) ผู้นั้นได้รับการจ้างตามต าแหน่งที่คัดเลือก 
(2) ผู้นั้นไม่มารายงานตัวการจ้างตามก าหนด 
(3) ผู้นั้นขอสละสิทธิ์การท าสัญญาจ้าง 
(4) ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ตามก าหนดวันเวลาการสั่งจ้าง 
(5) บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกสิ้นสุดระยะเวลาการขึ้นบัญชี 
(6) มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกในต าแหน่งเดียวกัน ครั้งใหม่แล้ว 
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3. การรายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้าง 
ให้ผู้ผ่านการคัดเลือกตามรายละเอียดแนบท้าย ไปรายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้างในวันที่ 

23  ธันวาคม 2563 เวลา  09.30 น ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
พิจิตร เขต 1 
       หากไม่ไปรายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีก าหนด จะถือว่าสละสิทธิ์                  
ในการท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว และจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ มิได้ 

4. เอกสารและหลักฐานที่ต้องน าไปแสดงในวันรายงานตัวเพ่ือท าสัญญาจ้าง ดังนี้ 
1) บัตรประชาชนและทะเบียนบ้านฉบับจริงพร้อมส าเนา อย่างละ 1 ฉบับ 
2) ส าเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขาพิจิตร จ านวน 1 ฉบับ 
3) หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส  

ฉบับจริงพร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
4) วุฒิการศึกษา ระดับการศึกษาไม่ต่ ากว่า มัธยมศึกษาตอนปลาย  
5) ผู้ค้ าประกัน ข้าราชการระดับช านาญการข้ึนไป พร้อมส าเนาบัตรประจ าตัว

ข้าราชการ ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน 1 ชุด 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

  ประกาศ ณ วันที่   21   ธันวาคม พ.ศ.2563 

                                                                                         
       (นายพยอม  วงษ์พูล) 

ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานรักษาความปลอดภัย 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 

(แนบท้ายประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ลงวันที่  21 ธันวาคม 2563) 
 

ที ่ เลขประจ าตัวผู้สมัครสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
1. 02 นายศักดิ์ชัย ทองดี ให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
2. 01 นายสม  แสงศรีธูป ล าดับที่ 1 ไปรายงานตัวเพ่ือจัดท า 

    สัญญาจ้าง ในวันที่ 23 ธันวาคม 
    2563 ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
   เวลา 09.30 น. โดยให้น าหลกัฐาน 
   รายละเอียดที่แนบท้ายประกาศนี้ 
   ไปในวันรายงานตัวด้วย 
    
 


