
 
 

 
  
 
 

ประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
เร่ือง  รับสมัครคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2)  

เพ่ือยายใหดํารงตําแหนงวาง  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 

      

 ดวยสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  โดยอนุมัติคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดพิจิตร ในคราวประชุมคร้ังท่ี 10/2563 เม่ือวันท่ี 14 ตุลาคม 2563  มีมติใหดําเนินการคัดเลือกบุคคลเขา
รับการประเมินเพ่ือยายตําแหนงท่ีวางและคาดวาจะวาง ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กําหนด ตามหนังสือ
สํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 0206.5/ว 7 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2552 หนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร 
1006/ว 10 ลงวันท่ี 15 กันยายน 2548  และหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.5/ว30 ลงวันท่ี 28 
กันยายน 2560 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค (2)                          
ท่ีมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานกําหนดตําแหนงท่ี ก.ค.ศ.กําหนด ดังน้ี   
 1. ตําแหนงวางท่ีเปดรับสมัครคัดเลือกเพื่อยาย จํานวน 1 ตําแหนง คือ                                      
ตําแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ (ผูอํานวยการกลุม) กลุมนโยบายและแผน                            
ตําแหนงเลขท่ี  อ32 
  2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือก 
      2.1 เปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน                          
ตามมาตรา 38 ค. (2)  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
      2.2 มีคุณสมบัติตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.5/ว8 ลงวันท่ี 10 พฤษภาคม 
2556 เร่ือง มาตรฐานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรา 
38 ค.(2)  

 3. วนั เวลา และสถานที่รับสมัคร 
     ผูท่ีประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ใหย่ืนใบสมัครและเอกสารประกอบ ดวยตนเอง               
ณ กลุมบริหารงานบุคคล สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  ระหวางวันท่ี 16 - 25  
พฤศจิกายน  2563 ต้ังแตเวลา  08.30 – 16.30  น.  (ในวันเวลาราชการ) 

 4.  เอกสารประกอบการยื่นใบสมัคร 
      4.1 คําขอเปล่ียนตําแหนง/ยาย/โอน และเอกสารประกอบ พรอมแนบสําเนาสําเนา ก.พ.7 
รับรองโดยเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ (ส่ิงท่ีสงมาดวย 2 ของเอกสารหมายเลข 1)  จํานวน 1 ชุด 
      4.2 จัดทําแบบ 1/ว30  เอกสารประกอบตามองคประกอบการประเมิน ตัวช้ีวัด แบบ
ประเมิน และคะแนนประเมิน ตามหลักเกณฑและวิธีการเปล่ียนตําแหนง การยาย และการโอนขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และการยายขาราชการพลเรือนสามัญไปบรรจุและแตงต้ังใหดํารงตําแหนงบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) ตามประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร ลงวันท่ี 30 เมษายน 
2561 (เอกสารหมายเลข 1) จํานวน 5 ชุด   
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   4.3 ผูประสงคขอยายไปดํารงตําแหนงตางกลุมตําแหนง (ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.  
ท่ี ศธ 0206.5/ว14 ลงวันท่ี 27 สิงหาคม 2552) นอกจากจัดทําเอกสารตามขอ 4.1 และ 4.2 แลวใหจัดทํา
เอกสารเพ่ิมเติมดังน้ี 
      4.3.1 แบบขอใหนับผลงานท่ีเก่ียวของและเก้ือกูล  (เอกสาร ก) จํานวน 2 ชุด  
      4.3.2 แบบพิจารณาคุณสมบัติบุคคล  (เอกสาร ข) จํานวน 2 ชุด 
      4.3.3 แบบประเมินคุณลักษณะของบุคคล (เอกสาร ค) จํานวน 2 ชุด 
      4.3.4 พรอมผลการดําเนินการงานท่ีผานมา (เอกสาร ง) ยอนหลัง  2 ป                           
1 เร่ือง จํานวน 2 ชุด 
          4.3.5 ขอเสนอแนวคิดในการพัฒนางานในตําแหนงท่ีจะขอยาย (เอกสาร จ)                     
1 เร่ือง จํานวน 2 ชุด     

 5.  การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 
      สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร  เขต 1 ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการ
คัดเลือก ภายในวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2563  และใชประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเปนหลักฐานในการแจงใหเขารับ
การประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยปดประกาศไว  ณ  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร  
เขต 1  และทางเว็บไซต http://www. Phichit1.go.th. 

 6. วิธีการคัดเลือก 
     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  จะดําเนินการคัดเลือกฯ                 
ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.5/ว30 ลงวันท่ี 28 กันยายน 2560 และตามประกาศ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร ลงวันท่ี 30 เมษายน 2561 (เอกสารหมายเลข 1)  คะแนนรวม                   
100 คะแนน         

 7. เกณฑการตัดสิน  
     7.1 ตองผานเกณฑการประเมินทุกดานไมตํ่ากวารอยละ 60  
  7.2 ในกรณีท่ีมีคะแนนเทากัน ใหพิจารณาจากผู ท่ีมีคะแนนสูงกวาตามองคประกอบ                       
ขอ 1.1-1.6 ตามลําดับ เปนเกณฑในการตัดสิน 
  7.3 ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการใชหลักเกณฑน้ี ใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เปนผูมีอํานาจตีความและวินิจฉัย และใหคําวินิจฉัยถือเปนท่ีสุด 

 8.  กําหนดการคัดเลือก   
                        สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  จะดําเนินการคัดเลือกโดยวิธีการ
ประเมินตามเกณฑท่ีกําหนด ระหวางวันท่ี 1 – 2  ธันวาคม  2563  ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 

                    9. การประกาศผลการคัดเลือก 
     สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ประกาศรายช่ือผูผานการคัดเลือก           
ตามตําแหนงวาง ภายในวันท่ี 4 ธันวาคม 2563  ณ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  
และทางเว็บไซต สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 http://www. Phichit1.go.th                          
โดยเรียงลําดับผูไดคะแนนรวมจากมากไปหานอย   
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 10. การแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 
                 10.1 จะแตงต้ังผูไดรับการคัดเลือกตามจํานวนตําแหนงท่ีวาง ต้ังแตวันท่ีคณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดพิจิตรมีมติอนุมัติใหยาย ในกรณีท่ีไดจัดสงคําส่ังใหสํานักงาน ก.ค.ศ. แลวมีความเห็นเปน
ประการใด ใหเปนไปตามท่ีสํานักงาน ก.ค.ศ.มีความเห็น และหากตรวจสอบพบภายหลังวาผูไดรับคัดเลือกตาม
ประกาศน้ีเปนผูท่ีมีคุณสมบัติตางไปจากประกาศรับสมัคร หรือท่ี ก.พ.กําหนด หรือสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด หรือสํานักงาน ก.ค.ศ.กําหนด จะไมพิจารณาแตงต้ังใหดํารงตําแหนงหรือหาก                      
มีคําส่ังแตงต้ังแลวจะยกเลิกคําส่ังแตงต้ังใหดํารงตําแหนงแลวแตกรณี จะเรียกรองสิทธิใด  ๆในภายหลังไมได 
      10.2 การคัดเลือกคร้ังน้ีเปนการคัดเลือกเฉพาะคราว จะไมมีการข้ึนบัญชีไวแตอยางใด 

 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน  

               ประกาศ  ณ  วันท่ี  5  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2563                                     

                                                              

 

 

 

 

     
                                                           ปฏิบัติหนาท่ีแทน 
                        ประธานคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร 
                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 

ปฏิทินการดําเนินการ 
 

การคัดเลือกบุคคลเพื่อยายตําแหนงบุคลากรทางการศึกษาอื่นตามมาตรา 38 ค. (2)  
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 

แนบทายประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพิจิตร ลงวันที่  5 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2563 
................................................ 

 
วันท่ี 5 พฤศจิกายน 2563 -    ประกาศรับสมัคร 

15 พฤศจิกายน 2563    
วันท่ี 16 – 25 พฤศจิกายน  2563  รับสมัคร (วันเวลาราชการ) 
                                                      ณ กลุมบริหารงานบุคคล  สพป.พิจิตร เขต 1 
ภายในวันท่ี  27 พฤศจิกายน 2563  ประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือก 
ระหวางวันท่ี  1-2  ธันวาคม 2563   ดําเนินการคัดเลือกโดยวิธีการประเมินตามเกณฑ 

 ภายในวันท่ี  4 ธันวาคม 2563           ประกาศผลการคัดเลือก    
 
 
 
       ....................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


