
 
รายงานผล 

โครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
ปี 2563 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
ได้รับเงินสนับสนุนจากเงินบำรุงหน่วย ต่อเนื่อง 

จากสหกรณอ์อมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด 
อำเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทำโดย 
กลุ่มอำนวยการ 

     สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต ๑ 
 



คำนำ 

 ด้วย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  มีภารกิจในการบริหารและอำนวย 
ความสะดวกในด้านต่าง ๆ ให้กับหน่วยงาน สถานศึกษา และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ต้องมีการปรับปรุงสำนักงาน
เพ่ือให้การบริการที่ดีขึ้น การพัฒนาระบบงาน และการบริหารจัดการ ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ไม่เพียงพอต่อการดำเนินการดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือขอรับการสนับสนุนเงินบำรุงหน่วย จากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด 

 สหกรณ์ ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด  ได้ เห็นความสำคัญและให้ความอนุ เคราะห์ สนับสนุน 
เงินบำรุงหน่วย ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมอาคาร
สวัสดิการ ให้มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยใช้งานได้อย่างมีประสิทฺธิภาพ และเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ จำนวน 20,000 บาท (สองหมื่น 
บาทถ้วน) ขอขอบคุณประธานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ผู้จัดการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด 
และบุคลากรสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ทุกคน ที่ให้ความสำคัญ แนะนำ และอนุเคราะห์ ส่งเสริม 
สนับสนุน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 

 

กลุ่มอำนวยการ 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
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บทที่ 1 
บทนำ 

หลักการและเหตุผล 

 ด้วย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  มีภารกิจในการบริหารและอำนวย 
ความสะดวกในด้านต่าง ๆ ให้กับหน่วยงาน สถานศึกษา และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ต้องมีการปรับปรุงสำนักงาน
เพ่ือให้การบริการที่ดีขึ้น การพัฒนาระบบงาน และการบริหารจัดการ ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ไม่เพียงพอต่อการดำเนินการดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือของบประมาณสนับสนุนจากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด 

 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ได้เห็นความสำคัญและให้ความอนุเคราะห์สนับสนุนเงิน 
บำรุงหน่วย ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เพ่ือปรับปรุง ซ่อมแซมอาคาร
สวัสดิการ ให้มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยใช้งานได้อย่างมีประสิทฺธิภาพ และเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ให้เป็น 
แหล่งเรียนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ จำนวน 20,000 บาท  
(สองหมื่นบาทถ้วน)  

วัตถุประสงค์และเป้าหมาย 
 1 ผลผลิต (outputs) 
                  1.1 ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสวัสดิการ ให้มีความม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัยและใช้งานได้ 
อย่างมปีระสิทฺธิภาพ 
        1.2 พัฒนาพื้นที่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อ
ราชการ 

 2. ผลลัพธ์ (outcomes) 
  สามารถ ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสวัสดิการ ให้มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยใช้งานได้
อย่างมปีระสิทฺธิภาพ และได้พัฒนาพ้ืนทีใ่ห้เป็นแหล่งเรียนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและ 
ผู้มาติดต่อราชการ 

งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณสนับสนุนบำรุงหน่วยงาน จากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด จำนวน 20,000 บาท 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 สามารถ ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคาร
สวัสดิการ ให้มีความม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัยใช้งานได้อย่างมปีระสิทฺธิภาพ และได้พัฒนาพ้ืนที่ให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ 
 
 
 
 



2 
บทที ่2 

ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึ กษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ก่อตั้ งขึ้น เมื่ อวันที่  7 กรกฎาคม 
พ.ศ.2546 เป็นผลเนื่องมาจากการปฏิรูประบบบริหาร และจัดการศึกษา ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 

สภาพภูมิศาสตร์ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 ตั้งอยู่ที่เลขที่ 27/31 หมู่ที่ 3 ตำบลคลองคะ
เชนทร์ อำเภอเมืองพิจิตร จังหวัดพิจิตร ประกอบด้วย อำเภอเมืองพิจิตร อำเภอสามง่าม อำเภอโพธิ์ประทับ
ช้าง  อำเภอวังทรายพูน อำเภอวชิรบารมี และอำเภอสากเหล็ก สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปเป็นที่ ราบลุ่ม มีพ้ืนที่
ทั้งสิ้น 2,150,942 ตารางกิโลเมตร มแีม่น้ำสำคัญ 3 สาย  คือ แม่น้ำน่าน แม่นำ้ยมและแม่น้ำพิจิตร 

 
 
   ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิษณุโลก เขต 2 
   ทิศใต้  ติดต่อกับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 
   ทิศตะวันออก  ติดต่อกับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 
   ทิศตะวันตก  ติดต่อกับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร  เขต 1 
 

 
 



3 
ภารกิจของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 
 อำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย 
 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มีอำนาจหน้าที่ ตามระเบียบบริหารราชการกระทรวง ศึกษาธิการ 
กฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์ การแบ่งส่วนราชการภายในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. 2546 และ
ประกาศกระทรวง เรื่อง แบ่งส่วนราชการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ให้เขตพ้ืนที่การศึกษามีบทบาทหน้าที่
ดังต่อไปนี้ 
 1. จัดทำนโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาให้สอดคล้องกับ
นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานและความต้องการของท้องถิ่น 
 2. วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและหน่วยงานในเขตพ้ืนที่
การศึกษาและแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้ งกำกับ ตรวจสอบ 
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานดังกล่าวด้วย 
 3. ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 4. กำกับ ดูแล ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 5. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 6. ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่างๆ รวมทั้งทรัพยากรบุคคล เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดและ
การพัฒนาการศกึษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 7. จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 8. ประสานส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
รวมทั้งบุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันอ่ืนที่จัดรูปแบบที่
หลากหลายในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 9. ดำเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัย และพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 10. ประสาน ส่งเสริม การดำเนินงานของคณะอนุกรรมการ และคณะทำงานด้านการศึกษา 
 11. ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐภาคเอกชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในฐานะสำนักงานผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพ้ืนที่การศึกษา 12 . ปฏิ บั ติ
หน้าที่อ่ืนเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพ้ืนที่การศึกษาที่มิได้ระบุให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานใดโดยเฉพาะหรือ
ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้มอบหมาย 
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6 
บทที่ 3 

วิธีดำเนินการ 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  มีภารกิจในการบริหารและอำนวย 
ความสะดวกในด้านต่าง ๆ ให้กับหน่วยงาน สถานศึกษา และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ต้องมีการปรับปรุงสำนักงาน
เพ่ือให้การบริการที่ดีขึ้น การพัฒนาระบบงาน และการบริหารจัดการ ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ไม่เพียงพอต่อการดำเนินการดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือขอรับการสนับสนุนเงินบำรุงหน่วย จากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด  

 สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ไดเ้ห็นความสำคัญและให้ความอนุเคราะห์สนับสนุนเงิน 
บำรุงหน่วย ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เพ่ือปรับปรุง ตกแต่ง ภูมิทัศน์ จำนวน 
20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) โดยมีขั้นตอนวิธีดำเนินการ ดังนี้ 
          1. ศึกษา  วิเคราะห์ ทบทวนข้อมูลและบรบิทที่เก่ียวข้อง  
         2. รวบรวม สังเคราะห์ข้อมูล แนวทางการปฏิบัติงาน 
 3. จัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทศัน์และสิ่งแวดล้อม เสนอผู้บังคับบัญชา
ตามลำดับนำเสนอประธานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด เพ่ืออนุมัติโครงการฯ 
 4. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจติรจำกัด อนุมัติโครงการ 
 5. ประสานงานผู้เกี่ยวข้องรับเงินบำรุงหน่วย 
 6. ดำเนินงานตามเป้าหมาย ดังนี้ 
                  1.1 ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสวัสดิการ ให้มีความม่ันคง แข็งแรง ปลอดภัยและใช้งาน 
ไดอ้ย่างมปีระสิทฺธิภาพ 
        1.2 พัฒนาพื้นที่ให้เป็นแหล่งเรยีนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อ
ราชการ 
           7. รายงานผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7 
บทที่ 4 

ผลการดำเนินงาน 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  มีภารกิจในการบริหารและอำนวย 
ความสะดวกในด้านต่าง ๆ ให้กับหน่วยงาน สถานศึกษา และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ต้องมีการปรับปรุงสำนักงาน
เพ่ือให้การบริการที่ดีขึ้น การพัฒนาระบบงาน และการบริหารจัดการ ซึ่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ไม่เพียงพอต่อการดำเนินการดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือขอรับการสนับสนุนเงินบำรุงหน่วยจากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด  ซึ่งสหกรณ์ออม
ทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ได้เห็นความสำคัญและให้ความอนุเคราะห์สนับสนุนเงินบำรุงหน่วย ให้สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เพ่ือปรับปรุง ตกแต่ง ภูมิทัศน์ จำนวน 20,000 บาท (สองหมื่น-
บาทถ้วน)  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  จึงศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนข้อมูลและ         
บริบทที่เกี่ยวข้อง, รวบรวม สังเคราะห์ข้อมูล แนวทางการปฏิบัติงาน, จัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคาร
สถานที่ ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม เสนอผู้บังคับบัญชาตามลำดับนำเสนอประธานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร 
จำกัด เพื่ออนุมัติโครงการฯ เมื่อสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตรจำกัด อนุมัติโครงการฯ จึงประสานงานผู้เกี่ยวข้อง
รับเงินบำรุงหน่วย เพ่ือดำเนินงานปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสวัสดิการ ให้มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยและ
ใช้งานได้อย่างมีประสิทฺธิภาพและพัฒนาพ้ืนที่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากร
และผู้มาติดต่อราชการ และรายงานผลการดำเนินงาน 

ผลการดำเนินงาน 
อาคารสวัสดิการ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 สามารถปรับปรุง ซ่อมแซม 

ได้รับการดูแลรักษาให้มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยมีสภาพการใช้งานได้อย่างมปีระสิทฺธิภาพและมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสามารถพัฒนาพื้นที่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ อำนวยความสะดวก 
เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการจนได้รับความพึงพอใจ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



8 
บทที่ 5 

สรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

สรุปผลการดำเนินงาน 

 จากการที่ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  มีงบประมาณไม่เพียงพอ 
ต่อการดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์ จึงได้ขอความอนุเคราะห์ขอรับการสนับสนุนเงินบำรุงหน่วยจากสหกรณ์
ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด  ซึ่งสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด ได้เห็นความสำคัญและให้ความอนุเคราะห์
สนับสนุนเงินบำรุงหน่วย ให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 เพ่ือปรับปรุง ตกแต่ง  
ภูมิทัศน์ จำนวน 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน)  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1  
จึงศึกษา วิเคราะห์ ทบทวนข้อมูลและบริบทที่เกี่ยวข้อง, รวบรวม สังเคราะห์ข้อมูล แนวทางการปฏิบัติงาน, 
จัดทำโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที ่ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม เสนอผู้บังคับบัญชาตามลำดับนำเสนอ
ประธานสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร จำกัด เพ่ืออนุมัติโครงการฯ เมื่อสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตรจำกัด อนุมัติ
โครงการฯ จึงประสานงานผู้เกี่ยวข้องรับเงินบำรุงหน่วย เพ่ือดำเนินงานปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสวัสดิการ ให้
มีความมั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยและใช้งานได้อย่างมีประสิทฺธิภาพและพัฒนาพ้ืนที่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของครู 
นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากรและผู้มาติดต่อราชการ และรายงานผลการดำเนินงาน ซึ่งสามารถพัฒนา 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี เอ้ือต่อการให้บริการบริการการจัดกิจกรรมในการพัฒนางาน การ
วางแผนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการที่เหมาะสม  
สามารถเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  แก้ปัญหาภาวะโลกร้อนได้อีกทางหนึ่ง  

ปัญหา อุปสรรค 
จากการดำเนินงานโครงการพัฒนา ปรับปรุง อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม ของสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1   ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากสหกรณ์ออมทรัพย์ครูพิจิตร 
จำกัด หน่วยงานเดียว ซึ่งงบประมาณไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรมให้สอดคล้องกับความต้องการในการพัฒนา
ได ้ครอบคลุมพ้ืนที่ ได้ 
 
ข้อเสนอแนะ  

จากจุดที่ควรพัฒนาทางสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 1 จะพัฒนาในส่วน 
ที่ยังไม่ครอบคลุม เพื่อให้ภูมิทัศน์สวยงาม มสีิ่งแวดล้อมที่ดี เอ้ือต่อการให้บริการบริการการจัดกิจกรรมในการ
พัฒนางาน การวางแผนการเรียนรู้ของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการ
บริหารจัดการที่เหมาะสม  สามารถเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  แก้ปัญหาภาวะโลกร้อนได้อีกทางหนึ่ง  

 

            
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
ภาพกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมปรับปรุง ซอ่มแซมอาคารสวัสดิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพหลังการปรับปรุงอาคารที่ซ่อมแซม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพหลังการปรับปรุงภูมพิื้นที่ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของครู นักเรียน เป็นที่พักผ่อนของบุคลากร
และผู้มาติดต่อราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


